
Prüfungsfragen Organisation & Führung, 3.3.2000 
 
(1) Beschreibe die komponentenbezogene Sichtweise des Systems.  (SU 6) 

Gehe auf 3 umgebende Umweltsegmente, die in Zukunft höhere Bedeutung erlangen 
werden, genau ein!  (SU 4) 
 
 
 
 
 
 
 

(2) Welche Methoden der Personalauswahl sind Ihnen bekannt?  (PM 15 – 23) 
Gehen Sie auf die Methode des „Assessment Center“ genauer ein! (Vor-, Nachteile).   
(PM 23 – 25) 
 
 
 
 
 
 
 

(3) Beschreibe „Information Engineering“. In welche Phasen läßt sich der Prozeß 
unterteilen? Genaue Beschreibung der Phasen (womit schließt jede Phase ab?).   
(PR 16 – 20) 
 
 
 
 
 
 
 

(4) Beschreibe die Zentralisation/Dezentralisation von Aufgaben. Welche Gesichtspunkte 
sind ausschlaggebend? Nenne die Vorteile der Dezentralisation.  (IN 11) 
 
 
 
 
 
 
 

(5) Was sind Cluster?  (KO 3 – 6) 
Wo liegen die Ziele und der Nutzen der Unternehmen bei der Bildung von Clustern?         
(KO 7 – 9) 
 
 
 
 
 
 
 

Pro Frage sind 20 Punkte zu erreichen. 


