Prufungsfragen Organisation & Fihrung, 5.5.2000

1) a) Stellen sie die Begriffe Unternehmenskultur und Corporate Identity gegenuiber. Diskutieren
sie ausfuhrlich diese unterschiedlichen Konzepte.

b) beschreiben sie objektive Methoden durch welche sich die Unternehmenskultur ausdrickt.

Geben sie auch jeweils konkrete Beispiele

2) Beschreiben sie mind. 3 Methoden zur Ausbildung am Arbeitsplatz

3) 4 Gestaltungsgrundsatze zum ganzheitlichen Organisationsmodell

4) die 2 Strategien der Arbeitsteilung

5) a) KVP, KVP fur Reorganisation. Skizze

b) welche 2 Grundsétze gibt es bei KVP



